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EHRENKODEX

- Bitte ausfiillen und Original postalisch zu senden -

Fir Partnerorganisationen und Dienstleistende, die in Kooperation mit oder gefordert von der Deutsch-
Tiirkischen Jugendbriicke ggmbH MaRnahmen der internationalen Jugendarbeit mit Kindern,
Jugendlichen und jungen Erwachsenen durchfiihren.

Hiermit verpflichte ich mich als Vertreter*in meiner Organisation, \

- die Rechte der Teilnehmenden gemal der UN-Kinderrechtskonvention und der rechtlichen
Bestimmungen zu wahren und zu schiitzen;

- die personliche und berufliche Entwicklung der Teilnehmenden zu selbstbewussten, weltoffenen
und reflektierten Individuen zu férdern;

- die Rechte der Teilnehmenden auf korperliche Unversehrtheit und Intimsphére zu achten und
keine Form der Gewalt - sei sie physischer, psychischer oder sexueller Art - gegeniber
Teilnehmenden und Gruppenleiter*innen auszuiiben oder zu dulden;

- ausschlieBlich Personal in die Mallnahmen einzubinden, fiir das in erweiterten
Fihrungszeugnissen nach § 30a Abs. 1 BZRG keine Eintragungen wegen einer rechtskraftigen,
strafgerichtlichen Verurteilung vorliegen und welches zu den Themen Kinderrechte und
Kinderschutz sensibilisiert und wenn maoglich qualifiziert wurde;

- dem Personal bei Fragen und Herausforderungen Kontaktdaten einer Beratungsstelle zu den
Themen Kinderrechte und Kinderschutz zur Verfligung zu stellen;

- bei Mallnahmen und insbesondere Gruppenreisen mindestens zwei Gruppenleiter*innen pro
Organisation einzubinden und bei gemischtgeschlechtlichen Gruppen auf ein ausgeglichenes
Geschlechterverhaltnis der Gruppenleiter*innen zu achten. So stelle ich sicher, dass
Teilnehmende mehrere Bezugspersonen haben und beuge insbesondere sexualisierter Gewalt
vor,

- Teilnehmende nicht in denselben Raumen wie Erwachsene schlafen zu lassen. Hierzu zahlen
auch Gruppenleiter*innen. Schlafraume sollen nach Mdglichkeit geschlechtsgetrennt sein.
Ausnahmen aufgrund raumlicher Gegebenheiten werde ich vor der MaRnahme klaren und
gegeniiber den Erziehungsberechtigten oder ggf. externen Gruppenleiter*innen transparent
machen;

- Teilnehmenden die Moglichkeit zu geben, MaRnahmen aktiv mitzugestalten, damit sie ihre
eigene Position starken, ihre Rechte wahrnehmen und aktiv einfordern konnen;

- Unterschiede in Bezug auf Geschlecht, Alter, ethnische Zugehdorigkeit, Religion,
Weltanschauung, sexuelle Orientierung, Behinderung oder {ibergreifende Faktoren
anzuerkennen und Sexismus, Rassismus, Homo-, Bi-, Inter- und Transphobie, Antisemitismus,
Islamophobie, Faschismus, Altersdiskriminierung, Ableismus und andere und/oder
intersektionale Formen von Diskriminierung nicht zu dulden;
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- Teilnehmende mit moglichst vielfaltigem kulturellem, sozialem und wirtschaftlichem
Hintergrund einzubinden;

- die rechtlichen Bestimmungen zum Datenschutz im Umgang mit personenbezogenen Daten der
Teilnehmenden einzuhalten;

- MaRnahmen in der Tirkei ausschlielich in sicheren Regionen umzusetzen. Hierfiir mafgeblich
sind die aktuellen Reise- und Sicherheitshinweise des Auswartigen Amts;

- einzugreifen, wenn an den MalRnahmen beteiligte Dritte gegen diesen Ehrenkodex verstof3en.

Datum, Ort Name Vorname, Unterschrift
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ETiK KURALLAR

Genglik Kopriisii Turkiye-Almanya ile ig birligi icinde veya onun tarafindan finanse edilen, gocuklar,
gengler ve geng yetiskinlerle uluslararasi genglik caligmalari yiriiten ortak kuruluslar ve hizmet
saglayicilar igin etik kurallar.

kurulusunun temsilcisi olarak,

BM Cocuk Haklari S6zlesmesi ve yasal hiikiimlere uygun olarak katilimcilarin haklarini
gozetmeyi ve korumayi taahhiit ederim;

katilimcilarin kendine gilivenen, acik fikirli ve diistinen bireyler olmalari igin kigisel ve mesleki
gelisimlerini desteklemeyi taahhiit ederim;

katihmcilarin fiziksel biitlinlik ve mahremiyet haklarina saygi gosterecedimi ayni zamanda
katilimcilara ve grup liderlerine yonelik fiziksel, psikolojik veya cinsel herhangi bir siddet
uygulamayacagimi veya buna izin vermeyecegimi taahhiit ederim;

calismalara sadece 5352 sayili Kanunun 9. maddesi uyarinca ve 5395 sayili Kanun ("Gocuk
Koruma Kanunu") kapsaminda adli sicil kayitlarinda kesinlegsmis ceza mahkumiyeti bulunmayan,
cocuk haklari ve gocuk koruma konularinda duyarli ve miimkiinse nitelikli hale getirilmis
personeli dahil etmeyi taahhiit ederim;

sorulari ve zorluklari olmasi halinde, personele, cocuk haklari ve gocuklarin korunmasina iligkin
konularda bir danismanlik merkezinin iletisim bilgilerini saglamayi taahhiit ederim;
calismalarda ve 6zellikle grup gezilerine kurulus basina en az iki grup liderini dahil etmeyi ve
kizli erkekli karma gruplarda grup liderlerinin kadin-erkek oraninin dengeli olmasini saglamayi
taahhiit ederim. Bu sekilde, katilimcilarin bagvurabilecedi birden fazla irtibat kisisi saglamakla
birlikte 6zellikle cinsellestirilmis siddeti onlerim;

katilimcilarin yetiskinler ile ayni odalarda uyumasina izin vermeyecegimi taahhiit ederim, buna
grup liderleri de dahildir. Yatak odalari olabildigince cinsiyete gore ayrilmasi gerekmektedir.
Mekansal kosullardan kaynaklanan istisnalari galismalardan once acgiklia kavusturacagimi ve
bunlari yasal vasilere veya varsa harici grup liderleri igin seffaf hale getirecegimi taahhiit ederim.
katilimcilarin, kendi konumlarini gliclendirmeleri, haklarini bilmeleri ve aktif olarak talep etmeleri
icin galigmalari etkin bir bigimde birlikte sekillendirmelerini saglayacagimi taahhiit ederim;
cinsiyet, yas, etnik koken, din, diinya gorisd, cinsel yonelim, engellilik veya genel etkenlere bagli
farkliliklari tanimakla birlikte cinsiyetcilik, irkgilik, homofobi, bi-, inter- ve transfobi, antisemitizm,
islamofobi, fasizm, yas ayrimcilidi, engelli ayrimciligi ile diger ve/veya kesisen ayrimcilik
tlrlerine izin vermeyecegimi taahhiit ederim.

mumkiin oldugunca farkli kiiltiirel, sosyal ve ekonomik gegmise sahip katilimcilari dahil
edecegimi taahhiit ederim;

katilimcilarin kigisel verilerini iglerken veri korumaya iligkin yasal hiikkiimlere uyacagimi taahhiit
ederim;

Tirkiye'de sadece giivenli bolgelerde galismalar uygulamayi taahhit ederim. Bu konuda Disisleri
Bakanhgi'nin giincel seyahat ve glvenlik tavsiyeleri baglayicidir;

calismalara katilan Gglinci taraflarin, bu Etik Kurallari ihlal etmeleri halinde miidahale etmeyi
taahhiit ederim.

Tarih, Yer Soyadi Ad, imza
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